


3. OLHAR PARA DENTRO
1 Esta pergunta é respondida pelo grupo que tirou a carta.
Vocês sabem qual é a responsabilidade do Comitê de 
Vigilância?
Tempo:  1 minuto
Pontuação:  Ganham 1 ponto se a resposta estiver correta.
  Perdem 1 ponto se a resposta não estiver 
  correta.
Se o tempo acabar e o grupo não responder, os outros
grupos têm 1 minuto para ajudar.

3. OLHAR PARA DENTRO
2. Esta pergunta é respondida pelo grupo que tirou a carta.
Quando nos reunimos na Assembleia Geral, temos que
realizar atas dessas reuniões? O que deveriam conter as atas?
Tempo:  2 minutos
Pontuação:  Ganham 1 ponto se a resposta estiver correta.
  Perdem 1 ponto se a resposta não estiver 
  correta.
Se o tempo acabar e o grupo não responder, os outros grupos 
têm 1 minuto para ajudar.

3. OLHAR PARA DENTRO
3. Esta pergunta é respondida pelo grupo que tirou a carta.
Quais mecanismos de monitoramento sua organização realiza
para verificar as atividades realizadas com o dinheiro do 
prêmio?
Tempo:  2 minutos
Pontuação:  Ganham 1 ponto se a resposta estiver correta.
  Perdem 1 ponto se a resposta não estiver 
  correta.
Se o tempo acabar e o grupo não responder, os outros
grupos têm 1 minuto para ajudar.

3. OLHAR PARA DENTRO
4. Esta pergunta é respondida pelo grupo que tirou a carta.
Vocês se lembram quais capacitações tiveram este ano?
Compartilhem 2 exemplos concretos de como vocês aplicaram
esses conhecimentos na sua organização ou na sua vida.
Tempo:  2 minutos
Pontuação:  Ganham 1 ponto se a resposta estiver correta.
  Perdem 1 ponto se a resposta não estiver 
  correta.
Se o tempo acabar e o grupo não responder, os outros
grupos têm 1 minuto para ajudar.



3. OLHAR PARA DENTRO
5. Esta pergunta é respondida pelo grupo que tirou a carta.
Que pontos costumam ser discutidos nas Assembleias Gerais 
da organização?
Tempo:  1 minuto
Pontuação:  Ganham 1 ponto se a resposta estiver correta.
  Perdem 1 ponto se a resposta não estiver 
  correta.
Se o tempo acabar e o grupo não responder, os outros grupos 
têm 1 minuto para ajudar.

3. OLHAR PARA DENTRO
6. Esta pergunta é respondida pelo grupo que tirou a carta.
O que é necessário fazer para que a nossa organização se forta-
leça? Escolha a resposta que você considera mais adequada.
a) Que desenvolvamos as nossas capacidades administrativas, gerenciais, 
associativas e de autogestão.
b) Que o nosso centro de coleta possua uma área de segurança que proteja 
o produto.
c) Que asseguremos o crescimento econômico como base fundamental da 
nossa organização.

Tempo:  1 minuto
Pontuação:  Ganham 1 ponto se a resposta estiver correta.
  Perdem 1 ponto se a resposta não estiver correta.
Se o grupo não souber a resposta, pode pedir ajuda aos outros 
grupos; têm 1 minuto para ajudar.

3. OLHAR PARA DENTRO
7. Esta pergunta é respondida pelo grupo que tirou a carta.
O que é necessário para que na nossa organização os negócios 
sejam conduzidos de uma forma efetiva? Escolha a resposta que 
você considerar mais adequada.
a) Que tenhamos um modelo em que a Assembleia tome todas as decisões
operacionais (as relacionadas com a gestão do dia-a-dia).
b) Que todas as decisões estratégicas (Plano de Desenvolvimento Fairtrade) 
sejam tomadas pelo gerente/presidente.
c) Que as decisões estratégicas (Plano de Desenvolvimento Fairtrade) sejam 
tomadas pela Assembleia e as decisões operacionais (as relacionadas com 
gestão do dia-a-dia) sejam tomadas pelo gerente/presidente.

Tempo:  1 minuto 
Pontuação:  Ganham 1 ponto se a resposta estiver correta.
  Perdem 1 ponto se a resposta não estiver correta.
Se o grupo não souber a resposta, você pode pedir ajuda aos 
outros grupos; têm 1 minuto para ajudar.

3. OLHAR PARA DENTRO
8. Esta atividade é realizada pelo grupo que tirou a carta.
Compartilhem, pelo menos, 3 dificuldades atuais que, ao 
resolvê-las, ajudem a melhorar nossa qualidade
de vida.
Tempo:  1 minuto
Pontuação:  Ganham 1 ponto se a resposta estiver correta.
  Perdem 1 ponto se a resposta não estiver 
  correta.
Se o grupo não souber a resposta, podem pedir ajuda de
outros grupos; têm 1 minuto para ajudar.



3. OLHAR PARA DENTRO
9. Esta pergunta é respondida pelo grupo que tirou a carta.
De acordo com a Norma Fairtrade, quando um(a) produtor(a) 
que não é membro da organização vende seu produto para a 
organização, que condição deve cumprir este produto? Escolha a 
resposta que você considerar mais adequada.
a) Estar junto com os(as) demais sócios(as) da organização para poder obter 
seu preço justo.
b) Apresentar suas certificações orgânicas para ser aceito.
c) Estar separado do produto dos(as) outros(as) sócios(as) para que seja 
vendido como Não Fairtrade.

Tempo:  1 minuto
Pontuação:  Ganham 1 ponto se a resposta estiver correta.
  Perdem 1 ponto se a resposta não estiver correta.
Se o grupo não souber a resposta, pode pedir ajuda aos outros 
grupos; têm 1 minuto para ajudar.

3. OLHAR PARA DENTRO
10. Esta pergunta é respondida pelo grupo que tirou a carta.
Do que fazem parte os relatórios anuais, o tratamento correto
da contabilidade e a auditoria financeira externa? Escolha o
resposta que você considera mais adequada.
a) Da norma Fairtrade.
b) Dos valores Fairtrade.
c) Dos contratos Fairtrade.

Tempo:  1 minuto
Pontuação:  Ganham 1 ponto se a resposta estiver correta.
  Perdem 1 ponto se a resposta não estiver correta.
Se o grupo não souber a resposta, podem pedir ajuda de outros 
grupos; têm 1 minuto para ajudar.


